Bp3 ocHoBa Ha uneH 188 op
3aKOHOT 33 XapTuM Of BpPEefHOCT
("“Cnyx6eH BecHuk Ha PM” 6p. 95/2005,
25/2007, 7/2008, 57/2010, 135/2011,
13/2013, 188/2013, 43/2014,15/2015,
154/2015, 192/2015, 23/2016, 83/2018
n “‘CnyxbeH BecHuk Ha PCM’
6p.31/2020), KomucujaTta 3a xapTum og
BpegHocT Ha Penybnuka CesepHa
MakegoHuja Ha cegHuLaTa oapKaHa Ha
AeH 16.04.2020 roguHa, ycsou

NMPEYUCTEH TEKCT HA NMPABUINA
3a ogHecyBake Ha KOMUCUOHepUTe
v BpaborteHute Bo Komucujara 3a
XapTum og BpegHocT Ha PCM
(ETUYKU KOLOEKC)

OnwTn oapendu
YrneH 1

Komucujata 3a xaptuu of
BpeaHocT Ha PCM (Bo NoHaTamMoOLLHMOT
TeKcT: KomucujaTa), Kako perynaTopHo
TENO Ha nasapoT Ha kanuTan,
HE3aBUCHA BO OCTBapyBareTo Ha
yHKUMMTE  [JOBEpeHW CO  3aKoH,
HeonxoAHo e fa rnocegyea ronema
nosepba 1 yrrnef BO jaBHOCTa, KOW BO
Hajronema mepa 3asucat of paborara,
nocranysakeTo0 W  HAYMHOT  Ha
OfHecyBake Ha  KOMWUCUOHeEpUTEe
(uneHoBute) Ha  Komucujata wu
BpaboteHnte Bo Komwucujata (BO
NoOHaTaMOLLHWOT TEKCT:BpaboTeHuTe).

Co lpaBunarta 3a ogHecyBake
Ha KoMucuoHepute n BpaboTeHuTe BO
Komucujata (BO NOHATAMOLUHWUOT TEKCT:
ETuukn Kopekc) ce yTBpayBaar:

- MpUHUMNUTE W HadenaTta 3a
npogecuoHanHo  ogHecyBake  Ha
BpaboTteHute «kou Tpeba pa ce
noyuTyBaat npu U3BplyBare Ha
noeepeHute pabotm u  paboTHK
3afjayw,

-KpUTEPUYMUTE 33 OLIEHyBame
Ha NpodecuoHanHoTo oJHecyBake Ha
BpaboTeHUTe 3apagun 3a4yyByBake W

Né baze té nenit 188 t& Ligjit t&
letrave me vieré ("Gazeta zyrtare e
RM” nr. 95/2005, 25/2007, 7/2008,
57/2010, 135/2011, 13/2013,
188/2013, 43/2014,15/2015, 154/2015,
192/2015, 23/2016 dhe 83/2018 dhe
‘Gazeta zyrtare e RMV-s&”
nr.31/2020),), Komisioni i letrave me
vleré i Republikés sé Magedonisé sé
Veriut né seancén e mbajtur mé
16.04.2020 miratoi

Tekst té Konsoliduar té

RREGULLAVE
té sjelljes sé komisionaréve dhe
punonjésve né Komisionin pér letra
me vleré té Republikés sé
Magedonisé sé Veriut
(KODI i ETIKES)

Dispozita té pérgjithshme
Neni 1

Komisioni i letrave me vieré i
Republikés s& Magedonisé sé Veriut
(né tekstin e métejmé: Komisioni), si
organi rregullator i tregut té kapitalit, i
pavarur né pérmbushjen e funksioneve
te caktuara me Ligj,
domosdoshmérosht duhet q& te
posedojé mirébesim dhe reputacion té
madh né publik, t& cilat né masé te
madhe varen nga puna, veprimet dhe
meényra e sjellies sé& komisionaréve
(anétaréve) t&  Komisionit dhe
punonjésve né Komision (né tekstin e
meétejmé: punonjésit).

Me Rregullat e sjellies sé
komisionaréve dhe punonjésve né
Komision (né tekstin e métejmé: Kodi i
etikés) pércaktohen:

- parimet pér sjellje profesionale
t&€ punonjésve té cilat duhet té
respektohen gjaté kryerjes sé detyrave
té besuara dhe té punés,

- kriteret pér vierésimin e sjelljes
profesionale t& punonjésve me qgéllim
té ruajies dhe avancimit té
pérgjegjésive morale dhe té punés,
marrédhénieve té&€ ndérsjella dhe



yHanpedyBawe Ha paboTHute U
MopanHure OArOBOPHOCTY,
merycebHuTe ofHOCKM ¥ ofHocuTe CO
TPeTU N1ua, BO HAcoKa Ha 3ajakHyBarbe
Ha HEe3aBUCHOCTA, yrnepgor,
penyTtauvjata W WHTErpUTeTOT Ha
Komucujata 3a xapTviv of BpeAHOCT Ha
PCM.

BpaboteH BO cmucna Ha
KOOEKCOT & CeKoe NuLe aHraXxvpaHo of
cTpaHa Ha KomucujaTa Bp3 OCHOBA Ha:
paBoTeH ofHOC, oTcTarneH paboTHUK,
NpaKTUKaHT, BOMOHTEP WM no Apyr
OCHOB.

Oppenbute Ha KOAEKCOT Cce
ofHecyBaaT Ha [lpeTtcepatenor W
KOMUCUOHEpPUTE (4uneHoBwUTE) Ha
Komucujata, OCBEH [OKONKY HEKou
npailarba NovHaky He ce ypeaeHu BO
npaBunata 3a crpedyBare Ha cyavp
Ha UHTEpecu 1 kopynuvja Ha u3bpanu n
UMeHyBaHu nuua.

MpuHUMNKY Ha ogHecyBaHe
UneH 2

Bo v3BpLUyBareTo Ha paboTute
u paboTHUTE 3ajayMm Kom um ce
posepeHun, Bpabortenute Tpeba Aa
6ugaTt BOOEHW Of CneaHWTEe OCHOBHM
MPUHLUMNKA. 3aKOHUTOCT, HE3aBUCHOCT,
WHTErpuTeT, OIrOBOPHOCT n
HENPUCTPaACHOCT, NPOdECMOHANHOCT K
JOMaKMHCKM  OAHOC,  AOBEpPnMBOCT,
nobpu Mery4oBeYKn ogHocy,
cnpevyBawe Cyavp Ha WHTEpecn U
Cyaup Ha (UHAHCUCKN UHTEpecw,
3abpaHa 3a npumaxse nogapouu 1 apyr
BUA KopwcT, 3abpaHa Ha MOMUTUYKO
BNunjaHue BO pabortara,
npoecuoHanHn 0aHoOCK Co jaBHoCTa U
3abpaHa 3a Ha[BOPELUHN aKTUBHOCTU
CMPOTUBHM  Ha  UHTEpecuTe  Ha
KomwucujaTta ,OOHOCHO aa ce
ofHecyBaaT Ha HaunH Koj ke oGesbeau:

- YCOrnaceHoCT CO HajBUCOKUTE
cTaHAapAW Ha [ernoBHO OAHEecyBake
CO Lien aa ce 3a4yysa AOCTOUHCTBOTO Ha
npocecujaTa;

marrédhéniet me pale té treta, né
drejtim t& pérforcimit t& pavarésisé,
reputacionit dhe integritetit té
Komisionit pér letra me vleré té
Republikés s&é Magedonisé sé Veriut.

Punonjés né kuptim té Kodit
gshté cdo person i angazhuar nga
Komisioni né& bazé té: punésimit,
punonjes i huazuar, praktikant,
vullnetar ose sipas ndonjé baze tjetér.

Dispozitat e Kodit i referohen
Kryetaritres  dhe  komisionaréve
(anétaréve) t& Komisionit, pérveg nése
disa g¢éshtje nuk rregullohen ndryshe
né rregullat pér parandalimin e konfliktit
té interesave dhe Kkorrupsionin e
personave té zgjedhur dhe t& eméruar.

Parimet e sjelljes
Neni 2

Né kryerjen e detyrave té punés
té cilat u jané besuar atyre, punonjésit
duhet té& udhéhigen nga parimet
themelore né  vijim:  ligjshméri,
pavarési, integritet, pérgjegjési dhe
paanshmeri, sjellje profesionale dhe
miképritése, konfidencialitet,
marrédhénie té mira ndérnjerézore,
marrédhénie profesionale me publikun,
parandalim t& konfliktit t& interesave
dhe konfliktit t& interesave financiare,
ndalim t¢ marrjes sé& dhuratave dhe
pérfitim t& ndonjé lloji tjetér, ndalim té
ndikimit politik né puné dhe ndalim te
aktiviteteve té jashtme qé jané né
kundérshtim me interesat e Komisionit,
respektivisht té sillen né ményre e cila
do té sigurojé:

- pérputhshméri me standardet
meé t& larta té sjelljes afariste me géllim
té ruajties sé dinjitetit t& profesionit;



- pasBuBake W yHanpeaysare
Ha  yTBpAeHUTE  BpegHocTn  BO
KomucujaTa,

- MOCBETEHOCT KOH AOIMKHOCTUTE
W NojanHoCT BO HMBHAaTa paboTa;

- n3berHyBate Ha cuTyauum Kou
MOXe [a fosefaT [o rojaBa Ha cyaup
Ha UHTEPECU, HEETUYKO OAHEeCyBame U
HenpudaTnnen aKTUBHOCTM Ha
BpaboTeHuTe;

- 3awTuta  Ha
penytauvjata W
Komucujara;

- 3alWTvTa Ha nogarouuTe wu
uHcopmaummuTe,  noduTyBae  Ha
obBpckaTta 3a 4yBake Ha [AENOBHU
TajHw,

- nocTojaH npodecnoHaneH
pas3Boj;

- foyuTyBake W nogurakwe Ha
cBecta 3a  OAroBOpHOCTMTE  Ha
BpaboTeHuTe.

yrnenor,
WHTErpuTeToT Ha

UneH 3

LlentTa Ha OCHOBHWTE NPUHLUNK
e nobnucky pa ce  yTBpAaar
cTaHgapauTe  3a  MHTErputer U
npaBunata Ha  OAHecyeake  Ha
KOMUCNOHEPUTE (4uneHoBuTE) Ha
KomucujaTta, pakosogHuTe nvua u
BpaboTeHunTe, CO Lien Aa ru noyntysaat
[OEnoBHUTE M MOparnHu crtaHaapan BO
paboTereTo BO KomucujaTa.

UneH 4

BpaboTeHWOT € JOMKeH Aa ce
NpUAPXKyBa KOH ofpeaduTe Ha
KOOEKCOT.

OpHecyBakeTo Ha BpaboTEHUOT
CNpPOTUBHO Ha opapendwuTe Ha OBO]
KOOEKC € OCHOB 3a [AucuMnivMHcKa
OAroBOPHOCT cornacHo KonekTUBHWOT
[orosop Ha KomucujaTta 3a xapTum of
BpeaHocT Ha PCM.

- zhvillim dhe avancim té vierave
té pércaktuara né Komisionin;

- dedikim ndaj detyrave dhe
besnikéri né punén e tyre;

- shmang’je e situatave té cilat
mund té sjellin deri te paraqgita e
konfliktit té interesave, sjellie joetike
dhe aktivitete té papranueshme té
punonjésve;

- mbrotje té reputacionit dhe
integritet t& Komisionit;

- mbrojtie té t& dhénave dhe
informatave, respektim té detyrimit pér
té mbaijtur sekret afarist;

- zhvillim té& vazhdueshém
profesional;

- respektim dhe ngrite té
vetédijes pér pérgjegjésité e
punonjésve.

Neni 3

Qéllimi i parimeve themelore
éshté g& nga afér té pércaktohen
standardet pér integritet dhe rregulla té
sjelljes sé komisionaréve (anétaréve)
té Komisionit, personave udhé&hegés
dhe punonjésve, q& me kéte te
respektojné standardet afariste dhe
morale t& punés né Komision.

Neni 4

Punonjési éshté i detyruar gé t'i
pérmbahet dispozitave té Kodit.

Sjellja e punonjésit e cila éshté
né kundérshtim me dispozitat e kétij
Kodi é&sht¢ baze pér pérgjegjési
disciplinore né pérputhje  me
Marréveshjen Kolektive t&¢ Komisionit
té letrave me vieré t& Republikés sé
Magedonisé sé Veriut.



MNMpodecuoHanHoCT, CTPYHHOCT U

ecdouKacHocT
UneH 5
BpaGoTeHuTe ce AOMKHWU Aa ja
Bpwat cBojaTa paboTa

npodecroHanHo, CTPY4HO 1 edukacHo
CO KOpUCTEHE Ha CBOUTE Hajaobpw
3Haewa W BelWwTuHW, Aa ro cnejar
pa3BojoT BO CBojaTa obnacT Ha pabora,
[ia rv NpyuMeHyBaaT HoBUTE 3HaeHa, Aa
fugaT camoaUCLMNNMHUPAHWU, Kako u
KOHTUHYWpaHo  CTpyYHo pda  ce
HapgorpadyBaaT v o0ydyBaat 3apanu
nuyeH Hanpedok W 3rofiemysBarbe Ha
edukacHocta BO  paborata  Ha
KomucujaTa.

MopanHo e Henpudgatnunso
HEenouNTYBaETO  Ha  YTBPAGHWTE
cTaHgapav Ha npodecnoHanHo
OfHecyBate, Kov MoXe Aa Aoseaar Ao
Heycrex Bo pafboTara v HapyllyBawe
Ha npodecuoHanHocTa, cTpy4HocTa u
edmkacHocTa.

COBECHOCT ¥ HEMPUCTPACcHOCT
UneH 6

BpaboTeHuTe ce  [OOMKHU
paboTtute u paboTHUTE 3adaqv Aa
U3BpLUYBaaT COBECHO, OArOBOPHO M
YeCcHO, CO  [JOMKHO  BHUMaHWE,
HaBpEeMEHO, eurKacHo n
HenpucTpacHo.

BpaboTtenute v uv3BplyBaar
ceoute pabotn u paboTHU 3ajauu
HempucTpacHo W 6e3 ©6uno Kakso
BHaTPELUHO nnu HanBOPELLHO
BMvjaHue, MpyW LWTO OAnykute
AoHecysaaT BP3 ocHoBa Ha
yTBpAEHUTe (aKkTu U OKOMHOCTW, CO
uen pa ce wusberHe nospeda Ha
npasaTta v UHTEPeCcUTe Ha ydecHuumTe
BO MOCTarkure.

BpaboTtenute He MoOXaT [Aa
cHOCAT HeraTuBHW nocneguuy, Kako
pesynTaT Ha HUBHWUTE NPOdECUOHanHK
CTaBOBM W MUCNewa BO OAHOC Ha
poeepeHute pabotm  n  paboTHu
3apjauv.

Profesionalizém, ekspertizé dhe
efikasitet
Neni 5

Punonjésit jané té obliguar té
kryejné punén e tyre né menyre
profesionale, me ekspertizé dhe
efikasitet me ané té pérdorimit té
njohurive dhe shkathtésive té tyre me
té mira, té ndjekin zhvillimin né
fushéveprimin e tyre, té zbatojné
njohurité e reja, té jené té vete-
disciplinuar, si dhe né vazhdimési té
mbindértohen dhe trajnohen per
progres té tyre personal dhe rrite té
efikasitetit né punén e Komisionit.

Eshte moralisht e
papranueshme gé te mos
mosrespektohen standardet e
pércaktuara té sjelljes profesionale, té
cilat mund té sjellin deri te déshtimi né
puné dhe pérkeqésimi i
profesionalizmit, ~ eskeprtizés  dhe
efikasitetit.

Ndérgjegjshméri dhe paanshméri
Neni 6

Punonijésit jané té detyruar qé té
kryejné punét dhe detyrat e punés me
ndérgjegie, me pérgjegjési dhe
singeritet, me kujdes té duhur, né kohe,
me ményré efikase dhe me
paanshmeri.

Punonjésit i kryejné punét dhe
detyrat e tyre té punés me paanshmeéri
dhe pa kurrfaré ndikimi t& brendshém
apo t& jashtém, gjersa vendimet i
marrin né bazé té fakteve dhe
rrethanave té pércaktuara, me qéllim
gé té shmanget shkelje e té drejtave
dhe interesave té pjesémarrésve ne
procedurat.

Punonjésit nuk mund t& mbartin
pasoja negative, si rezultat i
géndrimeve dhe opinioneve té tyre
profesionale né lidhje me punét dhe
detyrat e punés gé iu jané besuar.



3awTuTa Ha cpeacTeara 3a paboTta
Ynen7

BpaboTeHute ce [OomkHU co
CpeAcTBaTa KoM UM ce OOBEpeHu 3a
maBplwysawe Ha pabotute u
paboTHWTe 3ajaum Aa ce ogHecyBaar
CO BHWMaHWe Ha aobap AOMaKkuH U
npuTOa He cmear fa rm KopucraT 3a
oCTBapyBake Ha NUYEH UHTEpPEeC Unu
U3BpLUYBaH-E Ha HE3aKOHCKM
aKTUBHOCTMU.

BpaboTteHute ce gomkHW ga ro
3alwTurtat MMoTOT Ha Komwucujata of
OWTEeTyBake, YHUWTYBake  WUnu
3noynotpeba, a cpeacTeara WTO u
ynotpebyBaaT BO W3BpLyBake Ha
HvBHaTa paboTta 1 paboTHK 3aaa4m ce
OOMKHW  Oa M KopucTat  BO
COrfacHoCT Co yTBpAeHaTa HameHa.

[MocTanyBakeTO CNpPOTUBHO Ha
ofApenbute Ha 0BOj YneH nogpasbupa
MaTepujanHa OArOBOPHOCT BO
COrMacHOCT CO NO3UTUBHUTE 3AKOHCKM
nponucw.

3akoHuTOCT BO paboTtara
YneH 8
BpaboTeHuTe ce AOMmKHW Aaa rm
n3spLUyBaat ceoute pabotu n paboTHu
3aflaun BO COrNacHoOCT co YCTaBoT Ha

PCM, 3aKoHUTE Ha PCM “
MeryHapoaHuTe L0roBopu
patudukyBaHu BO COMMAcHOCT €O

YctaBoT Ha PCM, Kako 1 BO COrnacHocT
CO WHTEpHWUTE nMpaBuna W akTu Ha
KomucujaTa.

BpaboTteHute Hemoxe pa ce
oOHecyBaaT Ha HauYMH KOj ™ npaBswu
NOANOXHW Ha BrvjaHWe Ha Apyrv nuua
CO LWTO MOXe j[Ja ce [JoBeae BO
npawake 3aKoHUTOCTA npv
n3BpLUYyBatbE Ha paboTtuTe 7]
paboTHWUTE 3aga4un.

Mbrojtja e mjeteve té punés
Neni 7

Punonjésit jané té detyruar gé
me mjetet té cilat iu jan& besuar pér
kryerjen e punés dhe detyrave té
punés té sillen me kujdes té nikogqirit
té miré dhe gjaté késaj nuk kané té
drejté t'i shfrytézojné pér realizimin e
interesave personale ose pér kryerjen
e veprimeve joligjore.

Punonjésit jané té detyruar gé té
mbrojné pronén e Komisionit nga
démtime, shkatérrime ose
keqpérdorime, ndérsa mjetet té cilat i
pérdorin pér punén dhe detyrat e tyre
té punés jané té detyruar qé ti
pérdorin né pajtueshméri me géllimin
e pércaktuar.

Veprimi né kundérshtim me
dispozitat e Kkétij neni nénkupton
pérgjegjési materiale né
pérputhshméri me dispozitat pozitive
ligjore.

Ligjshméria né puné
Neni 8
Punonjésit jané té detyruar qé té
kryejné detyrat e tyre t& punés né
pérputhje me Kushtetutén e
Republikés sé& Magedonisé sé Veriut,
ligiet e Republikés s& Magedonisé sé
Veriut dhe marréveshjet
ndérkombétare t& ratifikuara né
pérputhshméri me Kushtetutén e
Republikés s& Magedonisé sé Veriut, si
dhe né pérputhshméri me rregullat dhe
aktet e brendshme t&€ Komisionit.
Punonjésit nuk mund té sillen né
ményré e cila i bén ata t& ndjeshém né
ndikime nga persona té tjeré me ¢faré
do té rrezikohej ligjshméria gjaté
kryerjes sé detyrave té punés.



3awTuTa Ha jaBHUOT MHTEepec U
poeepba Ha jaBHOCTA
UneH 9

BpabotenuTte Tpeba npw
BpLIEHETO Ha paboTtute u paboTHuTe
3afjauu aa nocrarnysaaT Ha
TPaHCMapeHTeH W HEenpucTpaceH
HauuH: ©0e3 BnvjaHUe Ha JUYHW,
MpUBaTHKW, TPYMHW WA NOMUTUYKM
WHTEpPecM W fAa ro WwTuTaT jaBHUOT
WHTEPEC 1 NpaBaTa Ha CTPaHKUTE.

WaspwyBawe Ha pabotute WU
paGoTHWTE 3afjaun NoA BrvjaHue Ha
MWYHKW,  NpYBAaTHW,  TPYNHW  vnn
MOMUTUYKN MHTEPECK Ce CMeTa cekoe
WaBplLlyBare CO Uen aa ce gobujart
oapeaeHu mMarepuvjantuv nunm
HemaTepujanHy NOBOMHOCTA U KOPUCTH
3a BpabOTEHUOT, HErOBOTO CEME|CTBO,
npujaTeny, 3apyxeHue unu nonuTudka
napTuja.

BpaboTeHuTte ce OOMKHX fa ce
O[iHECYBaaT Ha Ha4MH KOj MpuAOHECyBa
3a sadyByBarbe W yHanpeaysarbe Ha
posepbarta Ha jaBHOCTa BO

WHTErpuTeTOT, HEenpucTpacHocta WU
edukacHocta Bo paborata Ha
Komucujata.

BpaboTeHute U KOMWUCOHepuUTe
He gaBaaT WU3BeCcTyBawa W nogaTouu
BO jaBHUTE MeguymMu BO VME Ha
Komucuja 3a xapTum of BpeaHOCT Ha
PCM, ocBeH co NpeTxoAHO ofobpeHue
Ha [Mpetcepatenor Ha Komwucujara,
pakoBoAejkn ce O Hacokute U BO
rpaHnuM Ha gageHoTo oobperHve.

3awTuTa Ha yrnegoTt Ha Komucujata
¥ NIUYHUOT yrnen
UneHn 10

BpaboTeHuTe ce forkHu Aa:

- M noYMTyBaaT HajBUCOKUTE
eTVYKN 1N npodhecnoHanHn crtasgapau
kora ja npeTcrasysaat KomucujaTa;

- ce opHecyBaaT MPUCTOJHO U
KYyNTYPHO BO BPLUEHETO HA HUBHUTE
paboTtn n paboTHM 3apauu,

- flejcTBYBAAT Ha HAYVWH KOj He ro
Hamanysa yrneaoT Ha Komucujata unm
HUBHMOT NUYEH yrnea U LOCTONHCTBO,

Mbrojtja e interesit publik dhe
mirébesimi i publikut
Neni 9

Gjaté kryerjes s& punés dhe
detyrave té punés, punonjésit duhet té
veprojné né ményré transparente dhe
té paanshme: pa ndikimin e interesave
personale, private, grupore ose
politike, dhe t& mbrojné interesin publik
dhe té drejtat e paléve.

Kryerja e punéve dhe detyrave
t¢ punés nén ndikimin e interesave
personale, private, grupore ose politike
konsiderohet ¢cdo kryerje gé pér géllim
ka pérfitimin e pérparésive dhe
beneficioneve té& caktuara materiale
ose jomateriale pér punonjésin,
familien e tij/saj, miqgté, shoqgaté ose
parti politike.

Punonjésit jané té detyruar gé té
sillen né ményré e cila kontribuon pér

ruajtjen dhe avancimin e
besueshmérisé sé&  publikut né
integritetin, paanshmeéring dhe

efikasitetin e punés sé Komisionit.

Punonjésit dhe komisionarét
nuk japin njoftime dhe té dhéna né
mediat publike né emér té& Komisionit té
letrave me vileré té Republikés sé&
Magedonisé sé& Veriut, pérveg me
miratim paraprak té Kryetarit/res sé
Komisionit, duke u udhé&hequr nga
udhézimet dhe brenda kufijve té
miratimit t& dhéné.

Mbrojtja e reputacionit té
Komisionit dhe reputacionit
personal
Neni 10

Punonjésit jané té detyruar qé:

- té respektojné standardet mé
té larta etike dhe profesionale té cilat e
pérfagésojné Komisionin;

- té sillen né ményré t& denjé
dhe me edukaté né kryerjen e detyrave
té tyre té punés;

- t& veprojné né ményré e cila
nuk e zvogélon reputacionin e



- Cé TrIpwxat 3a HMBHOTO
ofHecyBawe HagBop 04 npocropuuTe
Ha Komucujata co uen ga ce 3adysa
yrnegot Ha Komucujata M HuBHaTa
nu4yHa penyTtauunja U 4OCTOUHCTBO.

Ce gsabpaHyBa cekakoB BUA
NnonUTUYKa aKTUBHOCT (akTuBHA wnu
nacueHa) Ha BpaboteHute  Ha
coLujanHuTe Mpexu.

Moa ,counjanHM Mpexu" BO
cmucna Ha ETudkuMoT  kogekc ce
nopgapsbupa rpyna Ha Beb HasmpaHu
annuKaumMm KouWTO Cce KpewpaHu 3a
pasMeHa Ha  nogatoun  wu/wmnu
nHopmauum mery uandkm nuua u
rpynn Ha nyre (kako Ha npumep:
Facebook, Twiter, Youtube, My space,
Linked, Flick u gpyru). Tue ce online
nnatopmMa Koja O0BO3MOXyBa Ha
du3ndkuTe NUUA Aa ce npuky4daT unu
KpeupaaT MpEeXu Ha KOPUCHULKM KOoW ce
uctomucneHun. CoumjanHuTe MpeXu
ce nojaByBaaT BO HajpasnuyHu copmmu
M Toa Kako: cobu 3a pasrosop (chat
room), 6nor rpynHu guckycuu, ¢oTo u
BMAeo crnogenysate (sharing) v gpyru

Moa ,npochun’ BO cmucra Ha
ETuykuoT Kogekc ce nogpasbupa 3oup
Ha NWYHW NOAaTOLM Kov Ce oHecyBaaT
Ha oppedeH KOPWCHWK  OOHOCHO
eKcnnuuuTHa gurutanHa npeseHrauyuja
Ha KOPUCHUYKUOT UAEHTUTET.

Mop ,coopxwuHa“ BO cMmucna Ha
ETnykuvor kogekc ce nogpasbupaar
nogaTouu, UWHopMauun, CTaBoBM,
thoTorpaduu, BUOEO CHUMKN U CIUYHO
Kou ce objaBeHM Ha couujanHute
MpEXU 0f cTpaHa Ha BpaboTeHuTe.

EnHaKoB TpeTMaH Ha CTpaHKuTe
Unen 11
lMpeTcepatenoT, 4YneHoBuUTe Ha
Komucujata wu  BpaboteHute BO
nocTankuTe KoM Cce BojaTr npeg
Komucujata nocranysaaTt eaHakBo w
A0CneaHo KOH CUTE CTPaHKW.

Komisionit ose reputacionin dhe
dinjitetin e tyre personal;

- t& kujdesen pér sjellien e tyre
jashté mjediseve t& Komisionit me
géllim té ruajties s& reputacionit té
Komisionit dhe reputacionin dhe
dinjitetin e tyre personal.

Ndalohet ¢farédo aktiviteti politik
(aktiv ose pasiv) i punonjésve né rrietet
sociale.

Nén ,rriete sociale” né kuptim t&
Kodit etik nénkuptohet njé grup i
aplikacioneve té bazuara né internet té
cilat jané té krijuara pér shkémbim té té
dhénave dhe/ose informatave ndérmjet
personave fizik dhe grupeve te
njerézve (si pér shembull: Facebook,
Twiter, Youtube, My space, Linked,
Flick dhe té& tjera). Ato jané njé
platformé online e cila u mundéson
personave fizik té& kycen ose té krijojné
rrjete t& pérdoruesve té cilét jané té te
njéjtit  mendim.  Rrjetet sociale
paraqgiten né format mé té€ ndryshme
dhe até si. dhoma pér biseda (chat
room), blog diskutime grupore, foto dhe
video ndarje (sharing) dhe té tjera.

Nén ,profil* né kuptim té Kodit
etik nénkuptohet njé total i t& dhénave
personale qé i referohen njé pérdoruesi
té caktuar, respektivisht njé prezantim
eksplicit  digjital i identitetit té
pérdoruesit.

Nén ,pérmbajtje” né kuptim té
Kodit etik nénkuptohen té dhénat,
informatat, géndrimet, fotot, video
ingizimet dhe té fjera té cilat jané té
publikuara né rrjetet sociale nga ana e
punonjésve.

Trajtimi i njéjté i paléve
Neni 11

Kryetari/rja, anétaréet e
Komisionit ~dhe  punonjésit né
procedurat té& cilat procesohen para
Komisionit, veprojné né menyré té
njéjté dhe konsistente ndaj té gjitha
paléve.



Bo cnyyaj ga vima onpaBpaHu
MPUYMHU 33 Pas3nNUYHO nocTanysarke
KOH CTpaHkuTe BO MOCTankute kowu ce
BopaT Bo Komucujata, lNpetcenaTenor,
KomMucuoHepuTe (uneHoBuTE) Ha
Komucwjata u BpaboteHute notpebHo
e Toa NMCMeHOo Aa ro obpasnoxart.

BpaboTeHute ce OOMKHU Aa ce
ogHecysaaT JSbybesHo W Aa M
nouyuTyBaart npasunata Ha KOPEeKTHO
ofHecyBake BO OAHOC Ha cute
CTPaHKw.

Unex 12

BpaboTeHuTe ce [OMKHU Ha
npallawara Kou  CTpaHkute 1w
nocrasyBaaT fMYHO, MO TenegoH,
dakc wWnu enekTpoHcka nowrTa, Ada
oAroBopaTt BO LENocT U TOYHO BO
HajKpaTOK MOXEH POK, BO COrnmacHocCT
CO 3aKOHUTE WU MOA3aKOHCKATE NPOMNUCK
o4 HagnexHocT Ha KomucujaTta, ocBeH
BO CIyuaj kora faBaHeToO Ha OAT0BOP U
Mucriewe € BO HaanexHocT Ha
MpetceparenoT unu Ha Komucujara 3a
xapTum of, BpegHocT Ha PCM.

Ako BpaboTeHuTe BO CBojaTta
paboTa HanpasaT rpeluka BO Bpcka Co
nogHeceHoTo Oapate Ha CTpaHkara
WTO MOXEe HeraTuBHO fa Bnvjae Ha
HejauHUTe  npasa W VHTEpecw,
BpaboTeHUTe ce AO0MKHWU HanpaBeHaTta
rpellka 4a ja oTcTpaHaT BO HajkpaTok
MOXEH Ppok W 3a Toa gda ja
nHcopmupaaTt cTpaHkaTa "
HenocpegHo  MpeTnocTaBeHuoT U
MpeTcenaTenor.

Ako KomucujaTta He e HaanexHa
pa nocranysa no Oapake Ha
cTpaHkaTa, BpaboTeHuUTe ce A0MKHU Aa
ja MHhopMupaaT ¥ N3BECTAT CTpaHKaTa
3a TOa KOj OpraH, WHCTUTyuMja e
CTBapHO HaAnNexHa.

Né rast se ka arsye té
justifikuara pér trajtim t& ndryshém ndaj
paléve né procedurat té cilat
procesohen né Komision, Kryetari/rja,
komisionarét (anétarét) e Komisionit
dhe punonjésit duhet té elaborojné kété
me shkrim.

Punonjésit jané té detyruar qé té
silen me dashamirési dhe té
respektojné rregullat e sjelljes korrekte
né lidhje me té gjitha palét.

Neni 12

Punonjésit jané té detyruar gé
céshtjet t& cilat palét i dorézojné
personalisht, pérmes telefonit, me faks
ose postés elektronike, t& pérgjitien né
até me plotshméri dhe saktési né afatin
kohor sa mé té shkurté t& mundshém,
né pérputhie me ligiet dhe aktet
nénligiore nén  kompetenca té
Komisionit, pérve¢ se né rast kur
dhénia e pérgjigjes dhe opinionit éshté
né kompetenca té Kryetarit/res ose
Komisionit té letrave me vieré té
Republikés s& Magedonisé sé Veriut.

Nése punonjésit gjaté punés sé
tyre béjné ndonjé gabim né lidhje me
kérkesen e dorézuar té& palés gé
mundet negativisht t& ndikoje mbi té
drejtat dhe interesat e palés, punonjésit
jané té detyruar qé gabimin e béré ta
ménjanoin né afatin kohor mé té
shkurt¢ t&¢ mundshém dhe pér kéte té
lajmérojné palén dhe né meényré té
drejtpérdrejté pérgjegjésin dhe
Kryetarin.

Nése Komisioni nuk éshté
kompetent pér t& vepruar né bazé té
kérkesés sé palés, punonjésit jané té
detyruar gé té informojné palén pér até
se cili organ, institucion éshté ne te
vérteté kompetent.



3awTurta Ha UHopmMaLUm u
OOKYMEHTU
YneH 13

BpaboTteHuTe ce [OMKHKU Aa ce
rpwxaT 3a CUrypHocTa n JoBepnusocTa
Ha cuTe HPopMaLIMmM U AOKYMEHTI KOou
npouanerysaar of paboTeweTo Ha
Komucujata.

BpaboTteHuTte Tpeba oarosopHo
oa ce ofgHecysBaaT KOH OOBEpnuBuUTe
nHdopmaumm pobueHn BO TEKOT Ha
paboTaTa v o copaboTHMUUTE.

BpaboTenute 3a BpemeTpake,
Kako U Mo NPecTaHoKoT Ha paboTHWOT
OAHOC, (yHKUMja WNU aHraXXmaH He
cmear aa m o6jaByBaar
nHpopmaLumnTe U NnogatoumnTe Ha nuua
KOW He ce OBMacTEHW, OOKONKY Tue
UHopmauum rn gobune kako pesynrar
Ha paboTtaTa Bo Komucujata Ha PCM.

[osepnueure nHopmaumm WTo
UM ce pocrtanHu Ha BpaboTeHuTe
3apafu UcnonHyesakwe Ha pabotute u
paboTHWTE 3agauv, He cmeaT ga ru
KOpuUCTaT BO NMPUBATHW Lienw.

BpaboTteHuTe Kou umaar
npucran Ao LOKYMEHTUTE n
nogatouMTe Kou Ce CcMeTaart 3a
JenosHa TajHa noTpebHo e ga ru
yyBaaT Ha ©6es3begHo mMecto U aa
npeB3emMaaTt MepKu 3a cnpevyBare Ha
HeoBnacTeH npucTan v ysui BO HUB.

OppenyBakeTo Ha CTENEeHoT Ha
OOBEPrMBOCT Ha  [OKYMEHTUTE W
nogatouMTe € BO HAAMNEXHOCT Ha
lMpetcepaTtenot Ha Komucujata
OJHOCHO 0BfacTeHo Nnuue oa Hero.

3abpaHa 3a NONMUTUYKU aKTUBHOCTH
YneH 14

lMpu usBpwyBate Ha pabotute

n paboTHuTe 3apauyu BpaboTeHuTe ce

npuapxyBaaT KOH Ha4enoTto Ha
MONUTUYKa HeyTpanHocrT.

Mpu usBpwyBare Ha paboTute

n paboTHUTe 3agaqn, BpaboTeHuTe He

cMear pfa ce Bogat of cBojarta

Mbrojtja e informatave dhe
dokumenteve
Neni 13

Punonjésit jané té detyruar gé té
kujdesen pér siguriné dhe
konfidencialitetin e té gjitha
informatave dhe dokumenteve ¢gé
rrjedhin nga puna e Komisionit.

Punonjésit duhet té sillen me
pérgjegjési ndaj informatave
konfidenciale t& marra gjaté punés dhe
nga bashképunétorét.

Punonjésit, gjaté kohézgjatjes,
por edhe pas ndérprerjes sé& punésimit
té tyre, funksionit ose angazhimit, nuk
kané té drejté té publikojné informata
dhe té dhéna personave té cilét nuk
jané té autorizuar, nése ato informata i
kané marré si rezultat i punés né
Komisionin e letrave me vieré té
Republikés s& Magedonisé sé& Veriut.

Informatat konfidenciale gé jané
né dispozicion pér punonjésit pér shkak
té pérmbushjes sé punés dhe detyrave
té punés, nuk duhet t&€ shfrytézohen
pér qéllime private.

Punonjésit t& cilét kané gasje
deri te dokumentat dhe té dhénat qé
konsiderohen si sekret afarist, duhet t'i
rruajné ato né njé vend té sigurté dhe
t& ndérmarrin masa pér té parandaluar
gasjen e paautorizuar né to.

Pércaktimi i shkalles sé
konfidencialitetit t& dokumenteve dhe
té dhénave éshté nén kompetenca té
Kryetarit/res sé Komisionit,
respektivisht personit t& autorizuar nga
ai/ajo.

Ndalim pér aktivitete politike
Neni 14

Gjaté kryerjes sé& punéve dhe
detyrave t& punés, punonjésit i
pérmbahen parimit t& neutralitetit
politik.

Gjaté kryerjes sé& punéve dhe
detyrave té punés, punonjésit nuk kané
té drejté t&€ udhé&higen na pérkatésia e



NONUTMYKA NPUNagHOCT, HWUTY ucTata
[a ja ucTakHysaar U 3acTtarnysaar.

BpaboTenute He cmear pfa
N3BpLUYBaaT NONUTUYKa akTUBHOCT BO
TEKOT Ha paboTHOTO Bpeme, HUTY Aa rv
KopucTaT cpepcTBaTa U npoctopunTe
Ha KomucujaTa 3a Toa.

BpabotenHnte He cmeaT BO
npocTopuute Ha Komucujata ga Hocat
unu  wuctakHyeBaaT obenexja Ha
MNOMUTUYK  MapTUM  HWUTY  HWUBEH
nponaraHaeH marepujan.

Bpa6oTeHute ce gomkHW Aa ja
yyBaaT HesaBucHocTa Ha Komucujata
o4 aKTMBHOCTUTE Ha NOMUTUYKUTE
napTuu.

3a Bpeme Ha W3BpLUYBaHk€ Ha

dyHKumjaTa MpeTcepartenoT Ha
KomucujaTa, KOMWUCUOHEepUTe
(4neHoBuUTE) Ha Komucujara,

paKoBOAMUTENOT Ha CTpy4yHaTa cnyxoa
n coBeTHuumTe Ha [petcepgarenoT Ha
Komucujata Hemoxar naa Owupat
YMEeHoOBM Ha OpraHu Ha nonuTudka
napTuja.

3aGpaHa 3a gUCKpUMMHaLuuja
YneH 15

BpaboTeHute ce [OormKHU npu
n3BpLUYyBaHE Ha pabotute #u
paboTHute 3ajaus MerycebHo Aa
copafoTyBaarT, Kako 1 aa copabotysar
cO cTpaHkuTe W Tpetu nuua 6Ges
AUCKPUMUHaLMja oaHOCHO ©es ornef
Ha non, paca, HauuMoHanHa u eTHW4Ka
npunagHocT, Boja Ha Koxa, couumjanHo
MOTEKMNO, BEPOUCMOBECT, MOMUTUYKO
unu apyro ybepysare, bpayeH craTyc,
cekcyanHa onpenenba, UMOTHA
cocTojba, KynTypa, jaswuk, CTapocrT,
agpaBcTBeHa  cocTojbéa,  OAHOCHO
nocebHute noTpedu, UNEHCTBO BO
CUHAMVKaNHa opraHvsaumja unu 3apagu
APYrX NUYHU OKOMHOCTU.

Bo npodecuoHanHara
KOMyHUKaLuja BpaboTeHute mopa fAa
6upat yy4TUBW, BHUMATENHW, Aa ce
o[lHecyBaaT CO MOYUT, [AOCTOMHCTBO
MOpaneH UHTErpuTeT U CamoKOHTpona

tyre politike, e as té promovojné apo té
pérfagésojné até.

Punonjésit nuk guxojné gé té
ushtrojné aktivitet politik gjaté orarit té
punés, e as té shfrytézojné mjetet dhe
hapésirat e Komisionit pér kété.

Punonjésit nuk guxojné té bartin
apo shfaqin tipare té partive politike né
hapésirat e Komisionit, e as material
propagandues.

Punonijésit jané té detyruar gé té
ruajné pavarésingé e Komisionit nga
aktivitetet e partive politike.

Gjaté kryerjes sé& funksionit,
Kryetari/rja i/fe Komisionit, komisionarét
(anétarét) e Komisionit, udhéheqgési i
shérbimit profesional dhe késhilltarét e
Kryetarit t& Komisionit nuk mund té
jené anétaré té organeve té ndonjé
parti politike.

Ndalim i diskriminimit
Neni
15
Punonjésit jané t& detyruar gé
gjaté kryerjes sé punéve dhe detyrave
té punés té bashképunojné me njéri-
tietrin, si dhe té& bashképunojné me
palét dhe persona t& treté pa
diskriminim, respektivisht pa marré
parasysh gjininé, racén, origjinén
sociale, pérkatésiné fetare, bindjen
politike apo tjetér, statusin martesor,
orientimin  seksual, gjendjen e
pasurisé, kulturén, gjuhén, moshén,
giendjen shéndetésore, respektivisht
nevojat e posagme, anétarésimin né
organizaté sindikale apo pér shkak té
rrehanave té tjera personale.

Né komunikimin profesional,
punonjésit duhet t& jene té
mirésjellshém, té kujdesshém, té sillen
me respekt, dinjitet, integritet moral dhe
vetékontrollé dhe té& shmangen nga
shkaktimi i ofendimeve personale.



M nOa wusberHyBaaT HaHecyBake Ha
NUYHU HaBpeaw.

MopanHo e Henpudatnmso
ofHecyBawe Ha BpaboTeHuTe
CNpOTMBHO Ha YTBPASHWUTE Npasuna u
cTaHgapau, Kako WwTo e:
UCKOPUCTYBaH:E, LIMKaHUpakse,
3noynoTpeba, ncmejyearse Ha
BpaboTeHuTe, HaBpena Ha
AOCTOMHCTBOTO, AUCKPUMUHAUMja w

cekoj 0bnuk Ha HaBpeaa Ha nuyHocTa.

Bpabotenute Tpeba ga wmaar
BO npeaBun pneka 3a copabotka e
HeornxoaHa dnekcnbunHocr,
TonepaHuuja M noMupyBadku OyX wu
neka Tpeba ga npugoHecyBaaT KoH
Kpevpake Ha  3gpaBa  paboTHa
cpeaviHa.

OpHoc KOH TpeTu nuua
YneH 16

BpaboTeHute ce [0mMKHUM BO
OHOCUTE CO [pXXaBHUTE OpraHn u
WNHCTUTYLWNA, MeryHapoaHuTe
WHCTUTYLIW, KaKo U CO nMpaBHUTE U CO
pumsnukuTEe nNuua, Aa nocranyesaaTt Ha
HauMH KO He ja  Hapywysa
CaMOCTOjJHOCT@ W HesaBUCHOCTa Ha
KomucujaTa 3a xapTum of BpegHOCT Ha
PCM.

BpaboteHute ce ponmxHu BO
popmanHuTe u HedopmanHute
KOHTaKTU CO MpeTcTaBHUUWUTE Ha
APKaBHUTE OpraHn M MHCTUTYLMK W
MEryHapoAHUTE WHCTUTYUMKW, da ru
n3pasysaar ouLunjanHUTE CTaBOBK Ha
KomucwujaTa, npvTtoa aa Harnacar geka
u3pasysaart CBOj NUYEH CTaB AOKOIKY
crasoBuTe Ha Komucujata He um ce
nosHaTu.

Cynoup Ha uHTepecu
YneHn 17
Cyavp Ha uHTEpecu NocTou Kora
NPUBaTHUOT WNN NNYHUOT WHTEpPEecC
(MaTepuvjaneH uwnu HemaTtepujaneH)
Ha BpaboTEeHWOT BNUjae unu Moxe ga
Bruvjae Bp3 HeroeaTta HEMPUCTPACHOCT
npu Bplwewe Ha pabortata u ro
OTeXHyBa unu ofonroenekysa

Eshté moralisht e papranuar
sjellja e punonjésve né kundérshtim me
rregullat dhe standardet e caktuara, si
dhe: shfrytézimi, ngacmimi, abuzimi,
pérgeshje e punonjésve, ofendim i
dinjitetit, diskriminim dhe ¢do formé e
fyerjes sé personalitetit.

Punonjésit duhet té marrin
parasysh se pér bashképunim é&shté i
domosdoshém fleksibiliteti, toleranca
dhe frymé pajtuese, dhe se duhet té
kontribuojné né krijimin e njé mjedisi t&
shéndoshé té punés.

Marrédhéniet me palé té treta
Neni 16

Punonjésit jané té detyruar qé
ne marrédhéniet me organet dhe
institucionet shtetérore, institucionet
ndérkombétare, si dhe me personat
juridik dhe fizik, t& veprojné né menyré
e cila nuk do t& démtojé pavarésiné e
Komisionit té letrave me vleré.

Punonjésit jané té detyruar qé
né kontaktet formale dhe joformale me
pérfagésues t& organeve dhe

institucioneve shtetérore dhe me
institucionet ndérkombétare, té
shprehin  géndrimet  zyrtare té

Komisionit, ndérkaq té theksojné se
shprehin qgéndrim personal nése
géndrimet e Komisionit nuk iu jané té
njohura.

Konflikt i interesave
Neni 17

Konflikit i interesave ekziston
kur interesi privat apo personal
(material ose jomaterial) i punonjésit
ndikon ose mund té ndikojeé né
paanshmériné e tij/saj gjaté kryerjes
sé punés dhe e véshtiréson ose e
vonon Kryerjen e drejté, objektive dhe
té ploté té punéve dhe detyrave té



npasunHoTo,  OBjeKTMBHOTO  WUIK
LIeNOCHOTO 3aBpLUyBaHe Ha paboTtute
n paboTHuTe 3ajaun  nopagu
MOCTOEHE Ha INWUYHU uHTEepecu U
WMHTEPECU Ha HWBHOTO MOTECHO
CEMEjCTBO.

Kora BpaboTeHuoT Ke Ao3Hae 3a
OKOMHOCTM  WITO  yKaxyBaaT Ha
nocToEHe CYAup Ha  WHTepecu,
[O/MKEH € BeAHall, a HajaouHa BO POk
on 1 paboTeH AeH Aa Aape usjasa v
pa nobapa ga buge uszemeH u aa
3anpe co CBOETO rocTranysamwe.

BpaboteHute  ocobeHo  ce
OOIMKHW:

-Aa rv uaspluysaat pabotute n
paboTHUTE 3a4a4y Ha HaudvH LWTO
NpVYBaTHWOT WHTEPeC Hema aa ro
cTaBaT npep jaBHUOT UHTEPEC,

-Aa rv NnoYnTyBaaT nponucuTe co
KOW ce ypefyBaaT HUBHWUTE Mnpasa W
obepcku ¥ p[a ja cospgasBaaT M
oapxyeaaT gosepbarta Ha jaBHOCTa;

-fa wnaberHyBaaT cosaaBarbe
3aBUCEH OQHOC KOH nuvua Kou ©Bwm
MOXene [a BnvjaaT Ha HuBHaTa
HEMPUCTPACHOCT BO BpleHe Ha
pabotute u paboTHWTE 3aja4yun, a
[OKONKYy Hemoxe fa ro usberHar
TaKBMOT OJHOC MM TAaKOB OJHOC BEKE
fnocTton, [f[a HanpaeaT Cce WrTo e
noTpebHo Aa ce 3alWTUTU jaBHWOT
WUHTEPEC MNpU  UW3BpLUyBake Ha
HUBHUTE paboTu 1 paboTHUTE 3aJaqn;

-fja He ja kopwucrtart cBojaTa
paboTa 3a CTekHysawe Oumo kakea
KOPWCT MW NoroaHocT 3a cebe unu 3a
noBp3aHo Nnuue;

- [a rv noyuTyBaaT 3aKOHCKWTE
orpaHudyBaka BO  OAHOC  Ha
W3BpLUYBatbE Ha roBeke jaBHU
(hyHKLUMUM BO NCTO BPEME.

3apagw cnpedyBarbe Ha cyaup
Ha wuHTepecu, [lpeTceparenor Ha
KomucujaTta, KOMUCUMOHEPUTE
(uneHoeuTe) Ha  Komwucujata U
ppaboteHute BO Komwucwjata, ce
AOMKHY Aa ja ussectat KomucujaTta 3a
CBOETO NOpPT(ONMO Ha XapTuu Of
BPELHOCT.

punés pér shkak té ekzistimit te
interesave personale dhe interesave
té familjes mé té pérafért.

Kur punonjési vien né dijeni pér
rrethanat té cilat indikojné né
ekzistimin e konfliktit t& interesit,
éshté i detyruar gé menjéheré, jo mé
voné se 1 dité, té jep deklaraté dhe té
kerkojé gé té lirohet dhe té ndalojé me
veprimin e tij/saj.

Punonjésit jané veganérisht té
detyrar gé:

-t& kryejné punét dhe detyrat e
punés né ményré qé interesin privat
nuk e véné para interesit publik;

-té respektojné rregullat me té
cilat rregullohen té drejtat dhe
detyrimet e tyre dhe té krijojné dhe
mirémbajné mirébesimin e publikut;

-t¢  shmangin  krijimin e
marrédhénies s& varur nga persona
te cilet do t& mund t&€ ndikonin né
paanshmériné e tyre né kryerjen e
punéve dhe detyrave té punés, dhe
nése ajo marrédhénie nuk mund té
shmanget, ose marrédhénia e tillé me
ekziston, té béjné gjithcka qé éshté e
mundur pér t& mbrojtur interesin
publik gjaté kryerjes sé& punéve dhe
detyrave té punés té tyre;

-té mos shfrytézojné punén e
tyre pér té fituar cfarédo pérfitimi apo
lehtésimi pér vete ose pér ndonjé
person me té cilin jané té lidhur;

- té respektojné kufizimet ligjore
né lidhje me kryerjen e mé teper
funksioneve publike né t& njéjtén
kohé.

Pér t& parandaluar konflikt té
interesave, Kryetari/rja ife Komisionit,
komisionarét (anétarét) e Komisionit
dhe punonjésit né Komision, jané té
detyruar qgé té informojné& Komisionin
pér portofolin e tyre té letrave me
vleré.



Mpetcegatenot Ha Komucujara,
KOMWUCUOHEPUTE  (4NEeHoBUTE) Ha
Komucujata u BpaboTeHuTe BO
Komucujata, ce AOMKHU BO poK oA S
JeHa nuUCMEHO pf[a ja  u3Bectar
Komucujata 3a CTekHyBake OAHOCHO
OTTYfyBake Ha XapTuv o[ BPEAHOCT.

[ononHutenHu paboTHU aHraXxmaHu
M aKTUBHOCTHU

Unen 18
Mpetcenatenot Ha KomucujaTa,
KOMUCUOHEPOT  (4NEeHOT) koj e
npodecuoHanHo aHraxupaH n

BpaboTeHUTE Kou ce CO MOoMHO paboTHO
BpeMe He MoXe [da wumaart pgpyra
dyHKUMja 1 ga BupaT BpaboTeHu Ha
opyro mecto vnu pa pobusaat apyr

HAaOOMECTOK OCBEH nnatara BO
Komucujata, OCBEH BO OMNPEAEnHu
3aKOHCKM CcuTyauuu kora Toa e

[L03BOMNEHO.

Mo ucknyyok of cTae 1 Ha 0BOj
yneH, MpetcegarenoT Ha Komucujara,
KOMWCUOHEPOT  (4rEeHOoT) Koj e
npotecuoHarnHo aHraxvipax "
BpaboTeHunTe Kou ce co nonHo paboTHo
BpEME MOXe fa Ce adraxvpaar BO
HaY4YHU U UCTPaXyBayku akTUBHOCTU U
APYrv SONOMHUTENHN aKTUBHOCTY U Aa
pobusaatr  NoBpPEMEHWU aBTOPCKM
XOHOpapu camo [OKOMKYy Toa He €
CMPOTMBHOCT Ha  3aKOHOT,  HUTY
HawTeTyBaaT Ha yrnepoT 7
WHTepecute Ha Komucujata, a no
npeTtxoaHo o6e3beneHa cornacHoOCT oA
[MpeTcepaTtenoT Ha Komucujara.
MpeTtcepatenoT Ha Komwucujata moxe
[a  BPWM  JOMOMHUTENHW  paboTHW
aHraXXmaHu WM axkTMBHOCTM MO
npeTtxoaHo obesbeaeHa cornacHoOCT oA
KomucujaTta.

MpeTtcepaTenoT Ha KomucujaTa,
npeg Komucwjata, a KOMWUCMOHEPOT
(4neHoT) Koj e npodecnoHanHo
aHraxupaH wu BpaboTeHuTe, npea
Mpetcegatenot Ha Komwucujata, Ha
KpajoT Ha rogvHaTa co nucMeHa usjasa
Tpeba pa ru obenogeHaTr cBouTe
[ONONHUTENHU PabOoTHU aHraXmMaHn.

Kryetari/ja  i/e  Komisionit,
komisionarét (anétarét) e Komisionit
dhe punonjésit né Komision, jané té
detyruar gé& né afat kohor prej 5
diteve, té informojné me shkrim
Komisionin pér blerjen ose tjetérsimin
e letrave me vieré.

Angazhime dhe aktivitete shtesé té
punés
Neni 18
Kryetari/rjia  ile
komisonari  (anétari) q&  éshté
profesionalisht i/fe angazhuar dhe
punonjésit té cilét jané me orar té ploté
té punés, nuk mund té& kené funksion
tietér dhe té jené té punésuar né vend
té tietér ose té marrin kompensim tjetér
pérvec pagés né Komision, pérveg ne
situata té caktuara ligjore kur kjo éshté
e lejuar.

Komisionit,

Me pérjashtim té paragrafit 1 té
kétij neni, Kryetari/rja ife Komisionit,
komisionari  (anétari) q& éshté
profesionalisht i/fe angazhuar dhe
punonjésit té cilét jané me orar té ploté
té punés, mund té jené té angazhuar né
aktivitete shkencore dhe hulumtuese
dhe aktivitete té tjera shtesé dhe té
fitojné honorare té kohé-pas-kohshme
té autorit vetém nése kjo nuk éshté né
kundérshtim me Ligjin, dhe nése nuk
démtojné reputacionin dhe interesat e
Komisionit ndérsa pas pélgimit
paraprakisht té siguruar nga Kryetari i
Komisionit. Kryetari i Komisionit mund
té kryejeé angazhime dhe aktivitete
shtesé té punés pas pélgimit
paraprakisht té siguruar nga Komisioni.

Kryetari/rja i/e Komisionit, para
Komisionit, ndérsa komisionari
(anétari) qé éshté profesionalisht ife
angazhuar, si dhe punonjésit, para
Kryetarit/res t&¢ Komisionit, né fund té
vitit me deklaraté me shkrim duhet té
shpalosin aktivitetet e tyre shtesé té
punés.



W36erHyBame Ha cyaup Ha
uHTEpecu
YneH 19

MpeTtcepaTenoT OQHOCHO
KOMUCMOHEP (4reH) Koj ma MHTepec 3a
Hekoe npalware 3a koe Tpeba Aa
pacnpasa ¥ oany4ysa Komucujata e
JOMKEH fAa ja OTKpue npupopata Ha
TaKBUOT MHTEpPEC.

MpeTcepatenoT OAHOCHO
KOMWUCMOHEP (UNeH) ro oTKpuea CBOjOT
WHTEpPEC Ha cefHuLaTa Ha koja ce
pasrnegysa W opnydysa Tno  Toa
npaiiate U UCTOTO Ce eBUAEHTUPa Ha
Taa cegHuua.

[omkHocTa 3a OTKpuBake Ha
npupoaaTa Ha UHTEpPecoT ce OAHecyBa
u BO CrydauTe Kora Ha cefHuuarta Ha
KomwucujaTa ce pacnpaea v oanydysa
3a Hekoe npalware 3a Koe WHTepec
umaaTt BGpadHuoT apyrap wnv nuiue Bo
cpoacTtBo BO  Npasa nuHKWja Ha
MpeTcepaTtenot OAHOCHO
KOMUCUOHEPOT (4NeHOT).

3abpaHa 3a Bpletbe Ha oapeAeHn
aKTUBHOCTH
Ynen 20

BpaboTeHute He cmear jAa
MaaT COMCTBEHMYKO y4ecTBO wnu Aa
yrpasyBaaT CO MpaBHU nuua Ha Kow
pnossona 3a pabora fasa Komucujara,
HATY cMmeaT fAa v npeTcTasysaar
WHTEpEcUTE Ha TUe nuua BO NOCTanku
npea Komucujata, ApxasHy unv Apyrv
opraHu.

HenouuTysareTo Ha cTas 1 oA
OBOj uneH € OCHOB 3a MpekvH Ha
pabOTHWOT OAHOC COTMAacHO 3aKOH.

MocTanka ¥ MEepKu BO Criy4aj Ha
cyoup Ha uHTepecu
UneH 21
MocTankata BO  Koja  ce
oAnydysa Aanu moctoun noepeAa Ha
oapeabuTe of 0BOj KOAEKC W MEpKUTE
KOW ce uapekyBaaT BO COrnacHocT co
KoneKkTuBHWOT forosop Ha Komucujara

Shmangia e e konfliktit té interesit
Neni 19

Kryetari/rja, respektivisht
komisionari (anétari) gé ka interes per
ndonjé céshtie pér té cilén duhet
debatuar dhe vendos Komisioni, éshté
ile detyruar gé té shpalos natyren e
interesit té tillé.

Kryetari/rja, respektivisht
komisionari  (anétari) e shpalos
interesin e tij/saj né seancé né té cilén
shqyrtohet dhe vendoset pér até
céshtje dhe e njéjta regjistrohet né até
seance.

Detyrimi pér shpalosjen e
natyrés sé interesit zbatohet edhe né
rastet kur né seancé té Komisionit
debatohet dhe vendoset pér ndonjé
céshtie pér té cilen kane interes
bashkéshorti/rtja ose person né lidhje
tée drejtpérdrejté farefisi me
Kryetarin/ren, respektivisht
komisionarin (anétarin).

Ndalim pér kryerjen e aktiviteteve té
caktuara
Neni 20
Punonjésit nuk duhet té kené
pjesémarrje pronésie ose té
administrojné me persona juridik te
cileve Komisioni u jep lejé pune, dhe as
te pérfagésojné interesat e personave
té tille né procedura para Komisionit,
organeve shtetérore ose té tjera.
Mosrespektimi i paragrafit 1 t&
kétij neni éshté bazé pér ndérprerjen e
marrédhénies s& punés né pajtim me
ligjin.

Procedura dhe masat né rast té
konfliktit té interesit
Neni 21
Procedura né té cilén vendoset
nése ka pasur shkelje té dispozitave te
k&tij Kodi dhe masat qé shqiptohen né
pérputhshméri ~ me Marréveshjen
kolektive t& Komisionit t& letrave me
vleré té Republikés s& Magedonisé sé



3a xapTuv op BpepHocT Ha PCM, ja
soav MpeTcegarenoT Ha KomucwjaTa.

MocrankaTa ce nosefyBa Bp3

OocHOBa Ha npwvjaBa of BpaboTeHuTe,
pakoBogHWUTE nuua 1 Guno koe npasHo
NN husn4ko nuue.

MpeTtcepatenoT Ha Komucujata
cO oanyka onpepenysa OAroBOPHO
nuue 3a npuem, pasrnejysake U
peluasatwe No  npujasute  3a
Kopynuwja, ETUYKO 1 NpodecoHanHo
HenpudaTNnBO OAHECYBaHE U CYAUp
Ha UHTepecw.

MocTankaTta ce cnpoBedyBa BO
cornacHocT co 3aKOHOT 7
noA3aKkoHCKUTE akTu CO  Kou ce
ypeaysa crnpedyBame Ha Kopynuuja wn
cyavip Ha UHTEepecu.

3abpaHa 3a npuMare Ha noaapouu
v opyr BUA Ha KOpUCT
YneH 22

3a CcBOWUTE aKTMBHOCTU BO
KomucujaTta, BpaboTeHWUTe He cMeat Aa
Bapaart, HUTY Aa npymaaT 0AHOCHO Aa
fossonaT Apyro fivue BO HUBHO UME
1NU 3a HUBHa cMeTka Aa 6apa 04HOCHO
na npumMn KOPWCT, Harpagu,
HaJOMECTOLM MMV NOAapoLM OA KOj
6uno ussop 6e3 pasnuka panu ce BO
(UHaHCUCKA WK BO HeduHaHcucka
thopma.

Mo wckny4yok of CTas 1,
BpaboTeHuTe MOXaT jgda npumaar
noaapokK Koj He & HenocpeaHo NoBp3aH
CO  W3BpLIyBaHe Ha HUBHUTE
aktueHocT. [MogapokoT He cmee [a
HagMWHyBa BPEAHOCT 0 1200 peHapw.

BpaboTeHMoT KOj € CTasBeH BO
nosuuumja 4a My ce Hyau noaapok unw
[pyra KOpWCT, HermocpeaHO MoBp3aHu
CO aKTWUBHOCTWUTE KOj TOj r'v u3BpLlyBa
Ha paboTHOTO MECTO e AOoMmKeH Ad ja
opbve TakBata noHyda W bes
OLMOXyBare 4@ npujasn [0 CBOjOT
HernocpegHo NPeTnocTaBeH.

BpaboTtenute He cmeat [Ada
HyaaT HUTY Aa AasaaT  KopucTw,
Harpaaw, HafoMEeCTOLM Unu nNoaapouu
Ha CTpaHkv CO Len ocTBapysake Ha

Veriut, udhéheget nga Kryetari/rja ife
Komisionit.

Procedura filon né bazé te
paragites nga ana e punonjésve,
udhéhegésit ose cilido person juridik
apo fizik.

Kryetari/rja i/e Komisionit me
vendim pércakton person pérgjegjés
pér pranimin, shqyrtimin dhe zgjidhjen
e paraqitjeve pér korrupsion, sjellje t&
papranueshme etike dhe profesionale
si dhe konflikt té interesave.

Procedura zbatohet né
pérputhie me ligjin dhe aktet
nénligiore me té cilat rregullohet
parandalimi i  korrupsionit dhe
konfliktit t& interesave.

Ndalim i marrjes sé dhuratave dhe
llojeve té tjera té pérfitimit
Neni 22

Per aktivitetet e tyre ne
Komision, punonjésit nuk duhet té
kérkojng, e as té marrin ose té lejojné
qé person tjetér né emér ose né llogari
teé tyre t& kérkon apo té merr pérfitim,
shpérblime, kompensime ose dhurata
nga ¢farédo burimi pa marré parasysh
nése ato jané né formeé financiare ose
jofinanciare.

Me pérjashtim té& paragrafit 1,
punonjésit mund té marrin dhurateé e
cila nuk éshte drejpérdrejteé e
ndérlidhur me zbatimin e aktiviteteve t€
tyre. Dhurata nuk duhet té kalon vierén
prej 1.200 denaré.

Punonjési i cili do t& gjendet né
pozité t'i ofrohet dhuraté apo pérfitim
tieter, e lidhur né meényré fte
drejtpérdrejté me aktivitetet té cilat
ai/ajo i kryen né vendin e punes, éshte
i detyruar qé ta refuzojé ofertén e tille
dhe pa kurrfaré vonese té paraget kété
deri te udhéheqési i tij/saj ile/
drejtpérdrejté.

Punonjésit nuk duhet t& ofrojné
dhe té japin pérfitime, shpérblime,
kompensime apo dhurata pér palét me
géllim gé té arrijné ndonjé pérfitim t&



oppeneH GeHeduT 3a cebe, cBojaTa
chamunuja, Nnpujatenu, 3apyxeHuja unu
nonuTUYKa napTuja.

MpuemoT Ha  Hepo3BoOneHa
KOpUCT, Harpaja, HaAoOMECTOK unu
nofapok npeTcrasyBa noBpeda Ha
oapeabute of OBOj KOAEKC, MPULLITO
ce npegBugyea  AVCUMNIIMHCKA
OAroBOPHOCT cornacHo KonekTuBHNOT
porosop Ha Komucuja 3a xapTum Of
BpegHocT Ha PCM.

KopynTMBHO ogHecyBambe
UneH 23

Moa kopynuuwja ce noapasbupa
UCKOpUCTYBake Ha  DyHKUMjaTa,
jaBHOTO oOBnacTyBawe, cnyxoeHara
OOIMKHOCT " nonoxo6a 3a
ocTBapyBake Ha kaksa 1 fa ouno
KopucT 3a cebe unu 3a apyr.

BpaGoTeHnotr € [ormmKeH pAa
npujaBu NOCTOEH-E Ha COMHEBak:E 3a
kopynuuja BO cBoeTo  paboTHO
OMKpYXyBake, Kako WU ga nocranysa
BO cornacHoct co [lpoueaypaTa 3a

3aLUTUTEHO BHaTpeLUHO "
HaABOPELLUHO npvjasyBame BO
KomucujaTa.

MpeTtcepartenoTt Ha Komwucujata
co nocebHa opnyka onpegenysa
OATOBOPHO nNuuUe 3a 3awTurta Ha
BpaboTeHuTe  Kou  npwjasysBaat
Kopynuuja, ETUYKO 1 NPOECNOHANHO
HenpudgaTnueo ogHecyBawe u cyanp
Ha UHTepecHu.

MocTanyBake co nHdopmMauuu

UneH 24
Mpu w3BplwyBawe Ha CBOUTE
pabotn n paboTHK 3apaun

BpaboTennTe He Moxe fa Oapaar
npucTan 4o nHpopmaLum Kov He UM ce
noTpebHu 3a NPOeCHOHaNHo BpLUEH:E
Ha paboTuTe n paboTHUTE 3apauwn, a
LLOKOIKY umaar npucran ao
uHcopmaumm uctute Tpeba Aa ™
KOpUCTAT Ha 3aKOHCKV YTBPAEH HauVH.

BpaboTeHute HemoxaTr
HeoBnacteHo W ©e3  MpeTxoaHo
opobpenvie ga ru  obenopeHysaat

caktuar pér vete, familjen e tyre, miqte,
shoqatat apo partité politike.

Pranimi i pérfitimit, shpérblimit,
kompensimit apo dhuratés té palejuar
paraqet shkelje t& dispozitave t& kétij
Kodi, me c¢'rast parashikohet
pérgjegjési disciplinore né pérputhje
me Marréveshjen kolektive té
Komisionit té letrave me vieré.

Sjellja e korruptuar
Neni 23

Nén korrupsion nénkuptohet
shfrytézim i funksionit, autorizimit
publik, detyrés zyrtare dhe pozités pér
te pérfituar ¢farédo pérfitimi pér vete
ose pér dikénd tjetér.

Punonjési éshté i obliguar gé te
paraget ekzistimin e dyshimit pér
korrupsion né rrethinén e vet té
punés, si dhe té veprojé né pérputhje
me Procedurat pér paraqitie té
mbrojtur té brendshme dhe té jashtme
né Komisionin.

Kryetari/rja i/e Komisionit me
vendim té posagém emeéron person
pérgjegjés per mbrojtjen e
punonjesve t& cilét paragesin
korrupsion, sjellie t& papranueshme
etike dhe profesionale dhe konflikt té
interesave.

Trajtimi i informatave
Neni 24

Gjaté kryerjes sé& punéve dhe
detyrave té tyre té punés, punonjésit
nuk mund t& kérkojné qgasje deri te
informatat t& cilat nuk iu nevojiten pér
kryerjen profesionale té punéve dhe
detyrave té punés, ndérsa nése kané
qgasje deri te informatat, té njéjtat duhet
t'i shfrytézojné né ményre té pércaktuar
me ligj.

Pa autorizim dhe miratim
paraprak, punonjésit nuk mund té
shpalosin informatat deri te cilat kané



uHcbopmauumuTe A0 KOu Aowne npwu
usBpLUyBake Ha cBouTe pabotn wu
paboTHU 3agayn.

Mpwv K3BpLUYyBake Ha NPUBATHU
paboTtn, BpaboTeHuTe He cmeaT Aa
KopucTaT uWHpOpMauuu KoM UM ce
cnyxbeHo pgocTanHu, a co uen
CTekHyBabe Ha oppeAeHa KopucT 3a
cebe unn co HUB NoBp3aHy NULa.

Co uen 3awrTura Ha
npuBaTHoCcTa, BpaboTeHuTe He cmeat
Aa KopucTar HuTy fa WusHecysaar
MUYHK MHOopMaLun of esBuaeHumjaTa
Koja ce Bogu 3a ApyruTe BpaboTeHw,
OCBEH BO 3aKOHCKW  YTBpPAEHWUTE
cnydam.

PaboTa co cTpaHKu
YneH 25
Mpu paboTeweTo CO CTPaHKK,
BpaboTEeHNOT € AOMKEH:

1) na nocranysa
npodecuoHanHo, rpybesHo "
NPUCTOjHO;

2) [da rnoKaxysa WHTepec W
TpNenuBocT, OcoDeHO CcO HeykaTa
CTpaHKa,;

3) na obes3benysa HaBpemMeHU U
TOYHM noaaTouu U wuHopmauuu, BO
COrMacHOCT CO 3akoHUuTe W Apyru
nponucu;,

4) na ce BoAM 0f NPUHUMNOT Ha
eHaKBOCT M NpaBu4HOCT 6e3 ornej Ha
nnyHuTe KapaKTepucTUku Ha
CTpaHkKaTa;

5) Aa ja nounTyBa NUYHOCTa U
[LOCTOUHCTBOTO Ha CTPaHKUTE.

Mefy4yoBe4ku OQHOCHU
UneH 26
Bo opHoc Ha konerute, cute
BpaboTeHn Bo Komwucujata ce AOImKHU
ga M noTTUKHyBaaT KonerujanHuTe
OflJHOCM 3acHOBaHW Ha B3aeMHO
nouMTyBamwe 1 pasbupare, 3eMajkun rm
BO NMpeaBuA 3aefHNYKUTE MHTEPECH.
Bo opHocuTe co
NnpeTnocTaBeHuTe " apyrute
sBpaboTeHu, BpaboTeHuTe nocranysaar
CO [OMKHO BHUMaHWUE 1 NOYMUT.

ardhur gjaté kryerjes s€ punéve dhe
detyrave té tyre té punés.

Gjaté kryerjes sé& punéve
private, punonjésit nuk kané té drejté té
shfrytézojné informatat tek té cilat
zyrtarisht kané gasje, e me qéllim té
arrities sé ndonjé pérfitimi té caktuar
pér vete ose personave gé kané lidhje
me ata.

Me qélim t& mbrojtes sé
privatésisé, punonjésit nuk mund té
pérdorin ose té& nxjerrin jashté
informata personale nga regjistrimi i cili
mbahet pér punonjésit e tjeré, pérveg
né rastet e caktuara me ligj.

Trajtimi i paléve
Neni 25

Gjaté punés me palé, punonjési
éshté i detyruar gé:

1) t& veprojg né meényré
profesionale, t& denjé dhe dashamirési;

2) té tregojé interes dhe durim,
sidomos me palé injorante;

3) té sigurojé t& dhéna dhe
informata né kohé dhe té sakta, né
pérputhje me ligjet dhe rregulloret tjera;

4) té udhéheqget nga parimi i
barazisé dhe drejtésisé, pa marré
parasysh vetité personale té palés;

5) té respektojé personalitetin
dhe dinjitetin e paléve.

Marrédhéniet ndérnjerézore
Neni 26

Né lidhje me kolegét, té gjithé
punonésit jané té detyruar gé té
inkurajojné marrédhéniet kolegiale té
bazuara ne respektimin dhe
mirékuptimin e ndérsjellé, duke marré
parasysh interesat e pérbashkéta.

Né marrédhéniet me
udhéhegésit dhe punonjésit tjeré,
punonjésit sillen me vémendje dhe
respekt t& duhur.



BpaboTteHnoTr e pomkeH pa
obesbenn HeonxogHa copaboTka BO
04HOC Ha apyrute BpaboTeHu, Aa He ce
Melwa BO paboTHWOT npouec, Aa ru
yHanpeayea npoecuoHanHuTe
ogHocu u paboTHaTa atmocdepa v aa
M u3berHyBa akTUBHOCTUTE LWTO Ke
vMaaT HeraTuBHW eexTn Bp3 yrneaor
Ha KomucujaTa.

[Mpn usBpyBawe Ha paboTute
n paboTHUTE 3agay4m KoM UM ce
[lOBEPEHMU, BpaboTeHuTe ke
rnocranysaar BO  COrfacHOCT  CO
HUBHWUTE oOBnacTyBaka [afeHu co
3aKOH, ETUYKUOT KOLEKC W CO OnwTUTe
akTn Ha KomucujaTta.

[enoBeH usrnen Ha BpaboTeHuTe
YUnen 27

BpaboTteHuoT e gomxkeH aa 6uae
COOJBETHO W NpaBunHO obneyeH BO
cornacHocT co paboTaTa LTOo ja BpLun
W CO Ha4yMHOT Ha obnekyBarke Ha
paboTHOTO MecTo He ja HapywyBsa
penyTtauunjata Ha Komucujata, HUTY ja
n3pasyBa CBOjaTa NonuTU4Ka, Bepcka
wnu gpyra nuyHa npunagHocT Koja
MOXXe fa Npeau3BuKa COMHEBaH-e BO
HerosaTa HenpucTpacHoCT n
HeyTpanHocT.

Cranpapam Ha ogHecyBawe U
3abpaHa Ha 3noynoTtpeba Ha
pabora
YneH 28

BpaboteH ko] cmeTta pgeka of
Hero unu of Apyr spaboTteH ce Bapa
da noctanyea Ha HauvH KOj HE e BO
COrnacHoOCT CO OBOj KOAEKC, MMCMEHO
ke ro wussectu [lpeTcepgatenoT Ha
Komucujara.

BpaboteHute He Tpeba pga
Bupat crtaBeHM BO  HENOBOMHA
nonoxba BO oOfHOC Ha Apyrute
BpaboTeHn, HUTY Aa BuaaT U3NoXeHU
Ha NCUXUYKO BO3HEMUpYBaHE
(MOBWUHT) n cekcyanHo
BO3HEMUPYBaH-E MNpu U3BpLIYBaHe Ha
HUBHWUTE [JOMKHOCTU U OCTBapyBatbe
Ha HUBHWTE npasa Bo KomucujaTta.

Punonjési éshté i detyruar qé té
sigurojé bashképunim te
domosdoshém me punonjésit tieré, te
mos ndérhyjé né progesin e punés, té
avancojé marrédhéniet profesionale
dhe atmosferén e punés dhe te
shmanget aktiviteteve té cilat do te
kishin efekte negative mbi reputacionin
e Komisionit.

Gjaté kryerjes sé punéve dhe
detyrave té punés té cilat iu jané
besuar, punonjésit do t& veprojné né
pérputhje me autorizimet e tyre té
parashikuara me ligj, Kodin etik dhe me
akte té pérgjithshme té Komisionit.

Paragqitja afariste e punonjésve

Neni 27
Punonjési éshté i detyruar té
jete i veshur né ményre t&

pérshtatshme dhe si¢c duhet né
pérputhje me punén té cilén e kryen
dhe me ményrén e veshjes né vendin
e punés nuk e démton reputacionin e
Komisionin, e as nuk shpreh
pérkatésiné e tij/saj politike, fetare
apo té tjetér personale e gé mund té
shkaktojé dyshim né paanshmériné
dhe neutralitetin e tij/saj.

Standarde té sjelljes dhe ndalim i

keqpérdorimit té€ punés

Neni 28

Punonjés i cili konsideron se
nga ai/ajo ose punonjés tjetér
kérkohet qé t& veprojé né ményré e
cila nuk éshté né pérputhje me kete
Kod, me shkrim do té njoftojé
Kryetarin/ren i’fe Komisionit.

Punonjésit nuk duhet té& jené né
disavantazh né raport me punonjésit
tieré, e as to mos jené té ekspozuar
ndaj ngacmimeve psigike (mobing)
dhe ngacmimit seksual gjaté kryerjes
sé detyrave té tyre dhe plotésimin e té
drejtave té tyre né Komision.



CnpoBeanyBate Ha ETUYKUOT
KoOeKkc
Ynen 29

OnepaTvBHOTO CnpoBe/yBame
Ha ETWYKMOT KogeKe e 0AroBOPHOCT Ha:

-Ccekoj BpaboTeH, koj Mopa ga rm
nounTyBa oapendbuTe Ha KOAEKCOT 1 aa
MM WUCTakHe cuTe npawaka Kowu m
CMeTa 3a COOABETHU;

-KOOPAMHATOP Ha CEeKTop, KOj
mopa aa obesbean HagmuHyBawe Ha
cuTe  HacTtaHaTW  KOHMMUKTM  Ha
VHTEpec BO BPCKa CO MOYUTyBake Ha
oApeabuTe Ha KoOeKcoT;

-pakoBoAguTEN  Ha  CTpy4Ha
cnyxba, koj mopa pa obesbeam
(PYHKUMOHMPake Ha  cucteM  3a

eBUAEHTUpake Ha TpaHcakuuuTe co
XapTun oA BPEAHOCT U nopapoum Ha
BpaboTeHuTe;

-BHaTpewWwHNOT  pEeBU3op  Koj
BPLUM MOHWUTOPUHI HaA LenokynHaTa
npumeHa Ha ogpeaduTe o KOAEKCOoT u

- lMpeTtcegartenoT Ha
Komucujara.

MpeonHu u 3aBpwHU oapeabu
Ynen 30

Co Brierysame BO cuna Ha oBue
lNpaBuna, npectaHyBaaT pna Baxar
MNMpaBunata 3a ofHecyBawe Ha
KOMUCKOHepuTe U BpaboTeHuTe BO
Komucujata 3a xaptum on BpeaHoCT
(Cnyx6eH BecHuk Ha PM 6p.110/20086,
143/2010) v MNMpaBUNHUKOT 3a genosHa

TajHa 6p.01-2394/1 op 26-08-2009.
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Zbatimi i Kodit etik
Neni 29

Zbatimi operativ i Kodit etik
éshté pérgjegjési e:

-secilit punonjés, i/e cili/cila
duhet t&€ respektojé dispozitat e Kodit
dhe te shpreh té gjitha ¢éshtjet té cilat i
konsideron té pérshtatshme;

-koordinatorit t& sektorit, ile
cili/cila duhet té sigurojé tejkalimin e t&
gjitha konflikteve té& shkaktuara te
interesit né lidhje me respektimin e
dispozitave té Kodit;

-udhéheqgésit t&¢  shérbimit
profesional, i/e cili/cila duhet té sigurojé
funksionimin e sistemit té regjistrimit te
transaksioneve té letrave me vieré dhe
dhuratave t& punonjésve;

-auditorit t&¢ brendshém qé& bén
mbikqyrjen e zbatimit t& pérgjithshem
té dispozitave té Kodit, dhe

- Kryetarit t& Komisionit

Dispozita kalimtare dhe
pérfundimtare
Neni 30

Me hyrien né fuqi t& kétyre
Rregullave, shfugizohen Rregullat e
sieliles s& komisionaréve dhe
punonjésve né Komisionin pér letra me
vleré (Gazeta zyrtare e RM nr.
110/2006, 143/2010) dhe Rregullorja
pér sekret afarist nr.01-2394/1 té datés
26-08-2009.

Komucuja 3a xaptuu og BpegHocT Ha Peny6nuka CeBepHa Ma KedoHuja
Komisioni i letrave me vleré i Republikés sé Magedonisé sé Veriut
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